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« L'éducation est I'arme la plus
puissante pour changer le monde. »

— Nelson Mandela
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Notre raison d'etre

Inegalites persistantes

Tous les jeunes ne partent pas avec les mémes cartes en main. Leurs choix et leurs possibilites sont
influences par leurs ressources personnelles, familiales, sociales et financiéres. Par exemple, les jeunes
suivi-e's par la DPJ font souvent face a des défis supplémentaires : concilier l[école avec des
responsabilitées familiales, trouver un logement par eux-mémes, composer avec un réseau social plus
restreint, etc.

Ressources inexploitees

Nous vivons dans un monde ou linformation est abondante.. parfois trop. Devant la multitude doptions, de
conseils et de contenus (parfois contradictoires), plusieurs jeunes se sentent dépasse-es.

Pourtant, le Québec regorge de programmes et de ressources utiles pour les jeunes — mais ceux-Ci
restent souvent invisibles ou mal adaptes a leurs realites.



Notre vision

Accompagner les jeunes a travers les
différentes étapes de leur vie, en offrant
des activites ludiques et stimulantes qui
suscitent et favorisent leur résilience et
leur épanouissement.
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Notre approche

Notre priorité : offrir aux jeunes des outils concrets pour faire face
aux défis de la vie quotidienne. Nos activités vont au-dela de la theorie
et proposent des ressources pratiques et applicables dans leur realite.

Des thématiques ancrées dans le quotidien =R
. | COLLEGE
Les contenus sont congus autour de trois grands axes :

e Citoyenneté . droits, démocratie, représentation ;
e Vie durable: santé physique et mentale, finances, environnement ;

e Relations saines : communication, developpement personnel. Développer une
autonomie financiére

Une collaboration entre expert-e's et jeunes

Chaque activité est développée avec lappui de spécialistes des domaines abordés (psychologie,
droit, démocratie, etc.). Tous les contenus sont verifies pour en garantir la fiabilite.

Les jeunes jouent un role central a chaque étape : ils participent au choix des sujets, aux ateliers de
co-creation, aux groupes de discussion, ainsi quaux phases de test pour sassurer que les activités
soient claires, pertinentes et engageantes. 14



2 grands projets cette année
et ce pour une 2° cohorte chacun

Dans le cadre un projet lance par le SAJ visant la
mobilisation, développement et
accompagnement des jeunes Autochtones, ces
derniers obtiennent un emploi afin de concevoir
eux-mémes des activités pour renouer avec leur
' identite et les partager avec dautres jeunes.

Dans le cadre d'un projet initié par la ville pour
prévenir la violence, des activités sont développees
afin de favoriser lacces a un emploi stable.

5 i Ces projets étant toujours en cours, les titres,
les notes et les témoignages seront dévoilés
dans le prochain rapport annuel.

s

Alamaison des jeunes d’Anjou
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Un nouveau site web!
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_ Vérifie ch

Lorsque tu visites l'appartement il y a certains points essentlels a vérifier dans chaque piéce. Voicl quelques
exemples.

Chambre

En entrant dans la chambre, Alpha évalue l'espace disponible pour son lit et ses affaires. Il
met sa main prés de 1a fenétre pour vérifier s'il y a des courants d'air, Puisqu'il visite aprés
17h, il peut aussi évaluer le bruit (avant, les voisins étaient peut-étre au travail).

Attention erneque : Chaque chambre doit avoir une fonétre (c'estT une exigence légole
pour la sécurité en cos d'urgence).

3 de comp. J Voici un exempla.

= 14 avril (date d'achat) : Tu achétes un t-shirt,

= 30 avril (date de cléture) : Tu regois ta facture pour le t-shirt, A partir de catte date-dl, I'
Etre compte et s'sjouter tous l=s jours

+ 21 mai (date d'échéance) : C'eat In derniére journée pour payer ta facture sans intéréts. ¢
intéréts te sont rembourses en cadesu. Situ ne paies pas les intérits continuent de s'ac

+ 23 mai : Tu paies ta facture au complet. mais tu es en retard!

Les comportements des personnes qui not peuvent étre en trois categon

Grace au financement de PME __
PMEMTLetdInnogecet __ MTL

au travail de FJNR, notre i

plateforme a éte misea INNO
jour pour étre plus plus <, rimmovatior
fluide, interactive et o SeenamiE secEe
engageante.

Vérifier mes réponses







Notre implication dans la communaute

Dans des programmes et des événements :

e (juillet-aolt 2024) 7 kiosques aux Jeux de la Rue

e (oct.-nov. 2024) Participation au jury du CESIM lors du
cours en intervention du Cégep du Vieux Montreal

e (novembre 2024) Formation auprés du SARCA pour les
options de cheminement scolaire

e (depuis janvier 2025) Participation a la Table de Quartier : °?o‘.‘$f< ,.é»,,,:{:.mm; - SO
’ e . ool 5-(4-' & e 5 " i, I
de Montréal-Nord pour la 3e transition scolaire = "},. ~??m:;&<fvs«,¢.vi L gt : S A

(secondaire-cegep)

e (février 2025) Participation a la Journée de la
perséverance scolaire

e (mai 2025) Participant au troisieme Forum montréalais
pour la lutte contre la violence armeée par la Ville de
Montreal

e (mai2025) Invité a la Mobilisation franco 2025,
regroupant plusieurs organisations francophones du
Canada

Rencontre avec notre député 22
Mme. Karine Boivin Roy



Notre impact : témoignages des ateliers

« Je trouve quil ne manque aucune
information cest une presentation detaillee»
- Recherche d'emploi, F, 16

« | learned every and more of what | need
and kRnow »
- Job search, M, 15

« | learned a lot of exciting facts about
helping people in need of help or
environmental safety. »

- Engagement, M, 21

« Je lai adore, car cest le moment parfait
pour me faire un CV et je remercie
lanimatrice. [..] Mes besoins sont comblés. »
- Recherche d'emploi, M, 16

« | liked learning how luxurious my living
conditions is and when | move out Il be
more cautious of what | spend and how [
document my spendings. »

- Budgeting and saving, M, 21

« [t showed me how | could help around my
community. »

- Engagement, M, 19
24



Cofondatrice et
directrice génerale

Aide concepteur

Cofondatrice et
gestionnaire web

Collaboration web

Merci beaucoup aux anciennes de lequipe :
Paule Guilmain-Langelier et Morgane Le Berre
pour leur implication!

Consultante gestion
de projet

Collaboration illustration



En ordre d'apparition :

Julie Payet, PCA,
Clémence Jaruga, VPCA,

Karine Beauvais-Faulkner, SCA,
Lennyg Tercero Estrada, TCA,

Ana Bautista, ACA,
Yves-Joseph Rosalbert - ACA,
Helene Bairril, ACA,

Samuel Carbonneau, ACA,

Merci beaucoup aux anciennes membres Aline Patcheva et
Isabelle Briottet pour leur implication et dévouement! 28



Merci aux participant.e.s, expert.e.s et bénévoles

Le Forum Jeunesse de St-Michel
Native Montreal
Lécole secondaire Henri-Bourassa

La Maison des jeunes d’Anjou

Ilya, Neil, Sarah-Jade (stage marketing du cegep)

Et sans oublier les jeunes ﬂ e i ﬂ
qui participent a nos gt y‘"”‘q‘ A -
essais d'activités! e o y.»

-

Des intervenant.es jeunesse et des personnes en
ressources humaines sont présentement nos
principaux experts pour les activités de preparation a
lemploi. Alors que les activiteés pour reconnecter avec
ses identites autochtones, les jeunes ont contacte de
la famille, des gardiens du savoir et des aineés.

Mentions speciales : Mohamed Mimoun, Wasena <“a
Joyal-Sinclair, Cynthia Carbonneau, Eve Niquette,
Ousmane Diagne, Michael Cheng

Beaucoup de jeunes et de moins jeunes ont temoignée
de leur expérience sur les différentes thématiques
abordees afin denrichir les activités.

Mentions spéciales : Jordan, Samy, Marvel, Siibii,
Kamamik, Leila, Joyce, Sue, Rima

30



Impliquez-vous !

Si vous souhaitez

Suggerer une thematique,

Proposer des ressources que les jeunes
devraient connaitre,

Partager votre avis sur des activités
existantes,

Collaborer a la création dune activite,
Soutenir financierement le développement
dune activite,

Poser des questions sur nos projets

etc.

Ecrivez-nous a info@neocollege.ca.

NEO
COLLEGE

Activités gratuites
sur des sujets essentiels a la vie

. www.neocollege.ca

T @neoicollage info@neocollege.ca
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